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FAKTA - om APV (ArbejdsPladsVurdering)

e APV fra 1992
AMO beslutter proces og metode e APV et krav for
alle virksomheder
Metode kan omfatte: siden 2001
« Spgrgeskema e Skal gennemfgres
- Dialogmgder hvert 3. 3r og
- "Torveplads med flip-over” oftere ved
vaesentlige
Anonymitet /ikke anonymitet @ndringer

Handleplan skal veaere tilgaengelig for
alle medarbejdere og Arbejdstilsynet

WorkLife



HELHEDSVURDERING af arbejdsmiljget

Ergonomiske forhold

Psykiske forhold Fysiske forhold

Professimh

kapital

.

/

Biologisk forhold Kemiske forhold

Sygefraveer Ulykkesfarer
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Arbejdsmiljo - helhedsbetragtning
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Lovgivning
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Indeklima

Indeklima omhandler en raekke fysiske forhold som:
Luftkvalitet

Varme /kulde (undervisning anbefales 18-220 C,
Traek

Luftfugtighed

Saerlig opmaerksomhed pa fugt og risiko for skimmelsvamp
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Stgj og akustik

Stgj er en individuel oplevelse.
Saerlig opmaerksomhed pa kontormiljger / miljger med lsererarbejdspladser

Vaer opmaerksom pa akustik i faellesarealer, gymnastiksale og
undervisningslokaler
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Flex: Delearbejdsplads

Hotspot: midlertidigt
ophold

Lounge: Pause
Meet: mgder
Box: opbevaring

Work: Den personlige
arbejdsplads
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http://www.dlf.org/media/644229/inspirationsguide-web.pdf
http://www.dlf.org/media/644229/inspirationsguide-web.pdf
http://www.dlf.org/media/644229/inspirationsguide-web.pdf
http://www.dlf.org/media/644229/inspirationsguide-web.pdf
http://www.dlf.org/media/644229/inspirationsguide-web.pdf

Arbejde ved bord

Understgttelsesflade (29 cm ved normalt arbejdsomrade)

At-vejledning A 1.15 om



Skaermarbejde

Regler gaeldende hvis man anvender pc eller tablet ved fast arbejdsplads i
mindst to timer dagligt

e Tastaturet skal kunne stilles skrat

e Tastatur skal kunne skilles fra skaerm

e Mulighed for tilkobling af ekstra tastatur og mus
e Arbejdsbord skal have lavreflekterende overflade
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Loft, traek og skub
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Think about the weight. Is there enough How far is it from How many lifts?
space around you? your body?

Think whether you can lift without twisting your upper body or your joints - and how far you need to carry the load.
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Vurdering af loft
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Teeat vad krop Undararmsafstand A4 armsafstand
ca. 30 cm ca. 45 cm
50 kg
30 kg
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Belysning

Seerbely=ning Cenerel belysning
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saerbelysning (arbejdslamper)

skal sikre tilstraekkelig belysning ‘ | L]
og en passende kontrast mellem
skaerm og omgivelser, sddan at LS
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At-vejledning D 2.3. om Atbefispladsbelysring

skaermarbejde
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Kemiske forhold

Kemiske produkter omfatter:

e Faglaboratorier: kemi, fysik og biologi
e Renggring

o Kgkken

e Teknisk servicecomrade

Arbejdsmiljgopgaven omfatter:
- Skabe overblik og registrere alle produkter
- Indhente oplysninger fra leverandgr

- Udarbejde arbejdspladsbrugsanvisninger

- Overveje indkgbspolitik

- Instruktion, tilsyn og kontrol med handtering af kemiske produkter
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Biologiske forhold

Biologiske forhold omhandler:

¢ Risiko for smittefare

e Renggring

e Arbejde med biologiske materialer fx i biologi
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Ulykkesfarer

Risiko for at komme til skade inden for alle arbejdsmiljgemner fx:
e Snubleuheld pa trappen

e Skeere sig pa en kniv i kantinen

e Sprgjt fra kemiske produkter i kemi
e Forstuve foden ved idreet

e Blive truet af en elev
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APV processen

Handleplan skal vaere
tilgaengelig for
medarbejdere, ledere
og Arbejdstilsynet

Der er 2 spgrgsmal, der skal medtages @i

 Er der arbejdsmiljogforhold, der kan
medyvirke til sygefravaer?

« Er der noget sygefravaer som kan
vaere arbejdsrelateret? WorkLife
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En hel APV

APV pa psykiske APV pa gvrige

forhold forhold:
Kemiske

- Blologlske

- Fysiske

- Ergonomiske

- Ulykkesfarer

- Sygefraveaer

METODEFRIHED BETYDER AT AMO BESLUTTER
OM ALLE FORHOLD KORTLAGGES PA SAMME TID
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